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1. Segundo a norma NR 33, que trata de ambientes confinados, é correto afirmar sobre medidas técnicas
de prevencao:

A( ) Deixa livre a passagem para qualquer pessoa.

B( ) Permite aentrada ao espaco confinado sem prévia verificacao.

C( ) Identifica, isola e sinaliza os espacos confinados para evitar a entrada de pessoas ndo autorizadas.
D( ) Autoriza a entrada, desde que verificada a identificacdo da pessoa.

E( ) Noambiente confinado, ndo ha necessidade de ventilagao especifica.

2. De acordo com a Norma Regulamentadora 33 (NR 33), a capacitagao inicial dos trabalhadores autorizados
e vigias, para trabalhos em espagos confinados, deve ter carga horaria minima, em horas, de

A( ) oito.
B( ) doze.
C( ) dezesseis.

3. No estudo das Normas Regulamentadoras, podemos afirmar que

A( ) aNR1tratadas disposicoes gerais referentes dos residuos industriais.
B( ) aNR18refere-se aseguranca e saude ocupacional na mineracao.
C( ) aNR33refere-se aseguranca e saude nos trabalhos em espacos confinados

4. A Norma Regulamentadora NR 33 — Seguranca e Saude nos Trabalhos em Espagos Confinados descreve o
Supervisor de Entrada como sendo a pessoa capacitada para operar a permissdo de entrada com
responsabilidade para preencher e assinar a Permissdo de Entrada e Trabalho (PET) para o
desenvolvimento de entrada e trabalho seguro no interior de espagos confinados. Assinale a alternativa
que aponta a carga horaria minima exigida para a capacitacao inicial do Supervisor de Entrada, segundo
aNR33:

A( ) 40 (quarenta) horas.
B( ) 20(vinte) horas.

C( ) 16 (dezesseis) horas.
D( ) 8(oito) horas.



5. A NR que trata sobre seguranga e satide em espagos confinados é a:

A( ) NR31
B( ) NR32
C( ) NR33
D( ) NR35

6. Sobre o trabalho em espago confinado (NR 33), assinale a afirmativa correta.

A( ) Eadrean3o projetada para ocupagdo continua, que tem meios limitados de entrada e saida.

B( ) Eoespacoque retém gas, vapor ou névoa inflamdavel em concentra¢des superiores a 70% do LIE

C( ) Eadreaque mantém concentracdo de oxigénio atmosférico abaixo de 16,5 %

D( ) Eoespacoque apresenta condicdes ambientais para autorizacdo de entrada e para avaliacio de
riscos mecanicos

7. O trabalho em espagos confinados apresenta varios riscos ocupacionais. Nesse tipo de trabalho, hd um
trabalhador denominado vigia, que possui a fun¢ao de

A( ) encerrar apermissao de entrada e trabalho apds o término dos servicos.

B( ) assegurar que os servicos de emergéncia

C( ) cancelar os procedimentos de entrada e trabalho, quando necessario.

D( ) executar os testes, conferir os equipamentos e os procedimentos contidos na permissdo de entrada

E( ) permanecer fora do espaco confinado, junto a entrada, em contato permanente com os
trabalhadores autorizados.

8. Em relagdo a NR 33 - Seguranga e Saude no Trabalho em Espagos, assinale a alternativa que NAO
corresponde com sendo uma atribuicdao do Vigia de entrada do Espago Confinado:

A( ) Emitir a Permissao de Entrada e Trabalho antes do inicio das atividades.
B( ) Operar os movimentadores de pessoas.

C( ) Ordenar o abandono do espaco confinado sempre que reconhecer algum sinal de alarme, perigo,
sintoma, queixa, condicdo proibida, acidente, situacdo ndo prevista ou quando nao puder
desempenhar efetivamente suas tarefas, nem ser substituido por outro Vigia.

D( ) Manter continuamente a contagem precisa do numero de trabalhadores autorizados no espaco
confinado e assegurar que todos saiam ao término da atividade.

9. Em relagao a capacitagao para trabalho em espagos confinados, assinale a alternativa INCORRETA.

A( ) Oempregador deve desenvolver e implantar programas de capacitacdo sempre que ocorrer
situacdes como mudanga nos procedimentos.

B( ) Todos ostrabalhadores autorizados, Vigias e Supervisores de Entrada devem receber capacitacao
periddica a cada vinte e quatro meses, com carga horaria minima de oito horas.

C( ) Evedada adesignacdo para trabalhos em espacos confinados sem a prévia capacitacdo do
trabalhador.



