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NOME:
DATA:__ / / CARGO: TREINAMENTO: ADMISSAO O
APLICADOR: Nome do profissional PERIODICO O

Avaliagao

Visao geral da NR-32

Instrugdes

e Responda cada questdo com atengdo. Lembre-se dos conhecimentos adquiridos durante
o treinamento.

e Cada questdo possui apenas uma alternativa correta.

e Nao se esqueca de colocar seu nome e as informacgdes pedidas no cabecalho.

e  Vocé pode assinalar a letra ou o retangulo ao lado, como no exemplo:

a) N
ou

W N

Sugerimos que vocé use apenas uma forma de marcagdo.

e Antes de entregar, confira se respondeu todas as questdes.

Abrangéncia e Objetivos da NR-32

1. Complete as lacunas: A Norma Regulamentadora NR-32 tem uma ampla abrangéncia e
é aplicavel os estabelecimentos que prestam servicos de saude, . Seu
principal objetivo é estabelecer para os riscos ocupacionais presentes nesses

ambientes, promovendo um ambiente de trabalho seguro e saudavel para

a) [aalguns | a partir de cem funcionarios | medidas de prevencdo e controle | todos os
envolvidos
b) [ a todos | independentemente do porte ou nimero de funciondrios | medidas de

satisfagdo e controle | parte dos envolvidos
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c) [aalguns | com menos de duzentos funcionarios | medidas de contencdo e controle
| os dirigentes do estabelecimento
d) [ a todos | independentemente do porte ou nimero de funcionarios | medidas de

prevencdo e controle | todos os envolvidos

Principios Basicos da NR-32

2. Analise as afirmativas:

@ A NR-32 se baseia em principios fundamentais que norteiam a sua aplicacdo e
eficacia. O principio da contencdo severa prevé a adog¢do de medidas reativas mesmo
diante de incertezas sobre os riscos, garantindo a protecdo dos trabalhadores de forma

economicamente viavel.

A hierarquia das medidas de controle orienta a priorizacdo das a¢des de contencao,
buscando eliminar os riscos na fonte, minimizar os riscos na trajetéria e adotar medidas

individuais antes das medidas coletivas.

Qual(is) afirmativas esta(do) correta(s)?

a) O Nenhuma.
b) [ Somente
c) OSomente @.

d Ol e@®.
Riscos Ocupacionais nos Servigos de Saude
3. Assinale a alternativa incorreta:

a) [ Riscos de acidentes, como quedas e cortes, devem considerados nos servigos de

saude.
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b)

c)
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[ Os servigos de saude apresentam diversos riscos ocupacionais que podem afetar a
saude e seguranca dos profissionais que neles atuam.

[ Os profissionais de SST devem implementar medidas padrdo, sem anadlise prévia, para
so entdo verificar a efetividade das medidas de saude e de seguranca.

O Os riscos bioldgicos, como a exposicdo a agentes infecciosos, sdo comuns nesse

ambiente, assim como os riscos quimicos, fisicos e ergonémicos.

Principais diretrizes da NR-32

4. Analise as colunas a seguir e apds assinale a alternativa correta:
Coluna S ColunaM
Medidas de prevencao de acidentes
° i g. . e Responsabilidade dos empregadores e
e Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR) trabalhadores
Protegdo radioldgi
e  Programa de Controle Médico de Saude : Vir “Zﬁiiar:r;zaug;:
Ocupacional (PCMSO) Dg tac st
[ ]
e  Capacitagdo dos trabalhadores ocu.m?n agdo € registros -
= , e Comissdo Interna de Prevencgdo de
e Gestdo de residuos . -
. . , Acidentes e de Assédio (CIPA)
e  Ergonomia nos servicos de saude e .
S e  Fiscalizagdo e penalidades
e  Agentes bioldgicos o -
; L . e AtualizagBes e revisdes
e  Riscos quimicos e farmacéuticos.
a) [ Nenhuma das colunas se refere a tdpicos relacionados a diretrizes da NR-32.
b) [ Ambas as colunas (S e M) sdo referentes a tépicos relacionados a diretrizes da NR-32.
c) [ Apenas a Coluna S se refere a tépicos relacionados a diretrizes da NR-32.
d) [ Apenas a Coluna M se refere a tdpicos relacionados a diretrizes da NR-32.
5. Confira as seguintes afirmativas:

A gestdao adequada de residuos é um dos pilares fundamentais da NR-32. A norma
determina diretrizes especificas para a classificagdo, manuseio seguro e descarte
correto dos residuos gerados nos servicos de saude.

Um aspecto crucial é a obrigatoriedade da vacinagao dos trabalhadores contra doengas
infectocontagiosas, como hepatite B e influenza. O calendario de vacinacdo deve ser

cumprido e os registros devidamente atualizados. A prevencdo contra agentes
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bioldgicos é fundamental para proteger a salde dos trabalhadores e evitar a
disseminacdo de infec¢des no ambiente de trabalho.

No caso de medicamentos, deve-se considerar os riscos de interagées medicamentosas
e haver cuidados na administracdao deles aos pacientes.

A exposicdo a radiagBes ionizantes é uma preocupagdo significativa nos servicos de

saude que utilizam equipamentos radiolégicos, como hospitais e clinicas radiolégicas.

Apds a leitura das afirmativas, qual a alternativa incorreta?

a)

[ A expressdo (i) aponta que a gestdo de residuos é fundamental em servicos de saude,
visto que sdo utilizados objetos contaminados por doengas ou mesmo materiais
perfurocortantes.

[ A expressao (ii) aponta que a vacinagdo é ainda mais importante no meio hospitalar,
visto que a carga viral a que os trabalhadores sdo submetidos pode ser superior a
populagdo em geral.

1 A expressao (iii) aponta que medicamentos podem ter efeitos colaterais e adversos,
alguns causados pela ingestao de mais de um medicamento e a interagdo entre eles.

0 A expressdo (iv) aponta que a exposicdo a radiagbes ionizantes é motivo de
preocupacao e exige cuidados de protegao aos trabalhadores, entretanto, poucos sdo os
hospitais com esses recursos e o uso de aventais plumbiferos, dculos de prote¢do e

dosimetros pessoais ndo é uma pratica efetiva.

Complete as lacunas: A NR-32 estabelece a da manutencdo de documentos e
registros relacionados a nos servicos de saude. Essa documentacgdo é essencial
para das medidas de prevencdo e para garantir a conformidade com as normas
vigentes. Os profissionais de SST tém a responsabilidade de manter essa documentacado

para fiscaliza¢Ges e auditorias.

1 facultatividade | seguranga e saude ocupacional | comprovar a implementacdo |
atualizada e disponivel

[ obrigatoriedade | satde ocupacional | sinalizar a implementacdo | arquivada apenas
na sede (matriz)

[ obrigatoriedade | seguranca e salde ocupacional | comprovar a implementacao |

atualizada e disponivel
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d) [ facultatividade | seguranga e salde ocupacional | sinalizar a implementacdo |
arquivada apenas na sede (matriz)

7. Assinale a alternativa incorreta:

a) [ A NR-32 prevé a cria¢do de uma CIPA em cada estabelecimento de saude, composta
por representantes dos empregadores e dos trabalhadores. Essa comissdo tem a funcao
de acompanhar, avaliar e propor melhorias nas condi¢des de trabalho e na prevencao
de acidentes e doencas ocupacionais.

b) O A CIPA é um espaco de discussdo e didlogo entre empregadores e trabalhadores,
contribuindo para o engajamento de todos na promog¢do de um ambiente de trabalho
mais seguro e saudavel, e é formada unicamente por profissionais eleitos em votagao
aberta.

c) [ A atuacgdo da CIPA é fundamental para a identificacdo e correcdo de problemas
relacionados a seguranca e saude ocupacional no ambiente de trabalho.

d) [ A NR-32 estabelece que o ndo cumprimento de suas diretrizes sujeita o empregador
a penalidades previstas na legislacdo trabalhista. A fiscalizacdo do cumprimento da
norma é realizada pelos 6rgdos competentes, e os profissionais de SST tém um papel

relevante em auxiliar nessa fiscalizagdo e no acompanhamento das medidas corretivas.

Envolvimento de todos os colaboradores

8. Observe as afirmativas:

€ Campanhas de conscientizagdo devem ser realizadas regularmente, enfatizando a
importancia da seguranca e salude ocupacional nos servicos de saude. Além disso,
treinamentos periddicos devem ser oferecidos para atualizagdo dos conhecimentos
sobre seguranga no trabalho, abordando os aspectos especificos de cada setor e

incentivando a participacao ativa dos colaboradores.

&3 A criagdo de uma Comissado Interna de Prevencgdo de Acidentes e de Assédio (CIPA)

também é uma iniciativa relevante, pois permite que os representantes dos
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empregadores e dos trabalhadores trabalhem juntos na identificagdo de riscos e na

proposicdo de melhorias nas condi¢des de trabalho e na prevencdo de acidentes.

Qual(is) afirmativas esta(do) correta(s)?

a) [ Nenhuma.
b) I Somente &J.
c) [OSomente ¢ .

d oOde .

Treinamentos periddicos e capacitagao

9. Observe os seguintes itens:

i a identifica¢do dos riscos especificos de cada setor dos servicos de salde;
ii. riscos relacionados a agentes bioldgicos;
iii. riscos relacionados a produtos quimicos;
iv. radiacdes ionizantes e ergonomia;

v.  instrugBes aos colaboradores sobre como evitar esses riscos.
Quais devem fazer parte dos treinamentos periddicos e capacita¢do?
a) O Nenhum dos itens.
b) [ Apenasi, iiieiv.

c) [ Apenasi,iieiii.

d) [ Todos os itens.

Monitoramento continuo dos indicadores de salde ocupacional

10. Assinale a alternativa incorreta:
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a)

c)
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O Acompanhar os afastamentos por doencas ocupacionais ndo é um aspecto
importante, visto que ndo permite a identificacdo das principais causas de afastamento
tampouco a adogdo de ag¢Ges para reduzir essas ocorréncias.

O Na avaliagdo dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), deve-se
periodicamente verificar a eficacia desses equipamentos e a satisfacdo dos
trabalhadores em relagdo ao seu uso.

I A andlise dos indicadores de saude dos trabalhadores, como exames ocupacionais e
absenteismo é de extrema importancia, pois permite identificar tendéncias e adotar
medidas preventivas mais efetivas para garantir a seguranca e saude no ambiente de
trabalho.

O E necessario realizar avaliacdes ergondmicas periddicas para identificar possiveis
problemas posturais e condicdes de trabalho que possam levar a lesGes

musculoesqueléticas.

% BOA SORTE!
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